PROGRAMA DE CAPACITAGION EN TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y TEMAS RELACIONADOS - 2024

Hospitat Infantil de México Federico Gémez

Capacitar al persenal de nuevo ingreso de estructura del Hospital
E Infantil de México Federico Gomez en temas de transparencia, datos
personales y archivos, para que cuenten con habilidades,
conocimientos y capacidades que permita un mejor desempefio en sus
funciones y oblener el reconogimiento de institucién 106% capagitado
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Aviso de Privacidad - Seclo
Puiblico

Tratamiento de Datos
Biométricos y Manejo de
Incidentes de Seguridad de
Datos Personales

Sistema de Gestidon  de
Seguridad de Dalos Personales
Sector Publico

Temas Especializados en AiP y
POP

Auditorias ~ Voluntarias  en
Maleria de Proteccion de Daftos
Personales en el Sector Pblico

Esquemas de Mejores Practicas
en Materia de Profeccion de
Dalos Personales en el Sector
Pablico

Obligaciones de Transparencia y
Carga d Informacion en el
SHPOT / Gula instructiva para el
Uso del SIPOT

Gobiemo Ablerto

Transparencia Proactiva
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Transparencia Proacliva

Abierto y i
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Paliticas de Acceso a la Informacion

Interpratacion y Argumentacion Juridica

Metodologla para la Valoracién v
Disposicion  Dccumental:  aspectos
tedricos e instrumantales
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Metodelogla para el Disefio, Formulacian
de Sistemas de Clasificacion vy
Ordenacion Archivistica

Descripclon Archivistica

Introduccion a fa Ley General de
Archivos

Lineamientos para la Organizacién y
Conservacion de Archivos

OTA

Susana Gabriel L.opez

Nombre Completo

210

Birectora de Planeacidn y Titular de la
Unidad de Transparencia

Dra. Miriam Guadalupe Herrera
Segura

Titular {a Cficina de Representacion

C. P. Fanny Mancera Jiménez

jefe del Departamento de Inventario y
Activo Fijo y Coordinador General de los
Archivos

C. P. Oscar Roberto Sanchez
Bermudez




